ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
MEZUNIYET SONRASI EGITiM
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Tanimlar, Kapsam ve Dayanak
Amag
MADDE 1- Bu ydnergenin amaci; istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi tarafindan yiritilen
tipta uzmanlik/yan dal uzmanhk egitimi ile ilgili konularda Dekanhga danismanlik yapmak Uzere
olusturulan Mezuniyet Sonrasi Egitimi Komisyonunun kurulusunu bildirmek ve gorevlerini
diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- Bu ydnerge, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesinde uzmanlik/yan dal uzmanlik
egitimi ile ilgili gorevleri kapsar.

Dayanak

v
I

MADDE 3- Bu yonerge “Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlk Egitimi Yonetmeligi” ne dayanir.
Tanimlar

MADDE 4- Bu Yonergede gecen;

Bakanlik  :Saglk Bakanhgini

Fakiilte : istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesini

Dekan : istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini

Komisyon : Mezuniyet Sonrasi Egitimi Komisyonunu

Baskan : Mezuniyet Sonrasi Egitimi Komisyonu Baskanini

Egitim temsilcisi O6gretim Uyesi: Mezuniyet sonrasi egitim faaliyetlerini ana bilim dali kararlari
cercevesinde organize ve takip eden 6gretim yesini.

Cekirdek egitim mifredati: Uzmanlik egitiminin tamamlanabilmesi i¢in programda bulunmasi ve ilgili
alanda uzmanlik egitimi siiresince her bir tipta uzmanlk 6grencisinin almasi gereken asgari egitim ve
o0gretim mifredatini,

UETS : Uzmanlik Egitimi Takip Sistemini ifade eder.

Genigletilmis Egitim Mifredati: Cekirdek egitim mifredatini da igeren, kuruma 6zgi egitim ve 6gretim
miifredatini ifade eder.

iKINCi BOLUM

Mezuniyet Sonrasi Egitim Komisyonun Kurulusu ve Gorevleri

Komisyonun Kurulusu

MADDE 5- Komisyonun kurulusu ve isleyisi asagida aciklanmistir:

a) Komisyon, Temel Tip, Cerrahi ve Dahili Tip Bilimleri Béliimlerini kapsamak Ulzere Dekan
tarafindan secilen alti Gyeden ve her bolimiin arastirma gorevlisi temsilcilerinden belirlenmis (i¢



arastirma gorevlisinden olusur. Dekan adina dekan yardimcisi komisyonun dogal lyesidir ve komisyona
baskanlk eder.

b) Komisyon Uyeleri Dekan tarafindan g yil icin gorevlendirilir, sliresi biten yeniden atanabilir.
Gorev siresi dolmadan bosalan lyeliklerin yerine Dekan tarafindan kalan siireyi tamamlamak lzere
ayni usulle yeni bir Gye atanir. Arastirma gorevlisi temsilcilerinin egitim sirelerinin bitmesi veya
gorevlerinden ayrilmasi durumunda bélim igi yeni bir temsilci segilir.

) Bir takvim yil icinde, izinsiz veya mazeretsiz olarak Ust Uste Ug toplantiya katilmayan Gyenin
Uyeligi diser ve yerine kalan sireyi tamamlamak lizere Dekan tarafindan yeni bir tye atanir.

Calisma Esaslari

MADDE 6 — Komisyonun ¢alisma esaslari:

a) Komisyon, Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve katilan Gyelerin salt cogunlugu ile
karar alir. Komisyonda gekimser oy kullanilmaz, esitlik durumunda baskanin oyu iki oy sayilir.

b) Arastirma gorevlisi temsilcileri komisyona gozlemci olarak katilirlar ve komisyona arastirma
gorevlilerinin egitim konusundaki sorun, eksik ve taleplerini iletmekle ylikiimliddrler.

c) Komisyon kararlari, Komisyon Baskani tarafindan tutanakla tespit edilir ve karar tutanagi
toplanti sirasinda hazir bulunan tiim Gyeler tarafindan imzalanir, Dekanliga sunulur.

Komisyonun gérevleri
MADDE 7- Bu Komisyonun gorevleri asagida siralanmustir.

a) Egitimin niteligini arttirici genel tedbirlerin ve altyapinin gelistirilmesine rehberlik etmek.

b) Uzmanlik Egitimi Takip Sistemi (UETS) e-karnenin aktif olmadigi durumlarda arastirma gérevlisi
karnesinin sekil, kapsam ve kullanilmina iliskin ilkeleri belirlemek.

c) Uzmanlik tezlerinin yazim kurallarini diizenlemek.

) Mezuniyet sonrasi egitim konusunda diizenlenecek toplantilarda Fakilteyi temsil etmek,bu

konudaki yasal diizenlemeleri takip etmek, Fakiltemizde yiritilecek olan akreditasyon calismalarina
destek olmak.

d) Mezuniyet sonrasi egitimin isleyisi ile ilgili paydaslardan gelen sikayet, 6neri ve basvurulari
degerlendirmek.

e) Arastirma gorevlilerinin bilimsel arastirma yapmalarini tesvik edecek oneri ve faaliyetlerde
bulunmak.

f) Arastirma gorevlilerinin sosyal ve kiiltiirel durumlariniiyilestirici etkinlikleri desteklemek ya da
dizenlemek.

g) Uzmanlik Tez Sinavi ile Uzmanhk Egitimi Bitirme Sinavlarinin ilgili mevzuat hikimlerine gore
yapilmasi konusunda gerektiginde Dekanliga 6nerilerde bulunmak.

h) Mezuniyet sonrasi egitim ile ilgili her konuda Dekanliga danismanlik yapmak.

1) Ana bilim dallarinin mezuniyet sonrasi egitim temsilcisi 6gretim tyeleri ve/veya ana bilim dali

baskanlari ile en az 6 ayda bir toplanti yapmak.

i) Mezuniyet sonrasi egitim alan arastirma gorevlilerinden yapilan egitim ile ilgili en az yilda bir
geri bildirimler almak ve sonuglari ilgili ana bilim dali ile paylasmak.

i) Mezuniyet sonrasi egitimde, hizmet ici egitimlerin, vizitler hari¢ haftada en az 2 saat
yapilmasini takip etmek.

k) Mezuniyet sonrasi egitim alan asistanlarin egitimlerinin 2. yilinin sonunda tez konusu ve tez
danismani 6gretim lyesinin belirlenmesini saglamak.



1) Mezuniyet sonrasi egitim alan arastirma gorevlilerinin karnelerini mezuniyet sonrasi egitim
temsilcisi 6gretim Uyesi araciligiyla her yil takibini saglamak.

m) Mezuniyet sonrasi egitim alan doktorlarin 6 ayda bir formatif sinavlarinin yapilip sinav
sonuglarinin komisyona raporlanmasini saglamak.

n) Bolim temsilcisi olan arastirma gorevlisi, komisyona egitim alanindaki sorunlariiletmek, egitim
faaliyetlerinin iyilestirilmesinde 6neri ve katkida bulunmakla sorumludur.

UGCUNCU BOLUM

Ana Bilim Dali Egitim Faaliyetleri
Mezuniyet Sonrasi Egitim Temsilcisi Ogretim Uyesi
MADDE 8- Mezuniyet Sonrasi Egitim Temsilcisi Ogretim Uyesinin Belirlenmesi ve Gérevleri
a) Ana bilim dalinda mezuniyet sonrasi egitim temsilcisi 6gretim Uyesi ana bilim dal akademik
kurulunda belirlenerek dekanliga bildirilir.
b) Ana bilimdalindaki mezuniyet sonrasi egitim temsilcisi 6gretim Uyesi ile egitim sorumlusu
ogretim Uyesi ayni kisi olabilir. Farkl kisilerse mezuniyet sonrasi egitim temsilcisi 6gretim Uyesi, egitim
sorumlusu olarak atanmis 6gretim Uyesinin belirlemis oldugu egitim politikalarina goére egitimin takibi
ve dokiimantasyonundan sorumludur.
) Ana bilim dalinda mezuniyet sonrasi egitim alan arastirma gorevlilerine yil icinde dlzenli
formatif sinavlarin yapilmasini organize etmekten ve sinavlarin belgelendiriimesinden sorumludur.
Formatif sinavlar, UETS icindeki sinav sisteminin kuyllanimi zorunlu hale gelene kadar yazili veya sozli
bir sekilde yapilabilir.
d) Ana bilim dalinda mezuniyet sonrasi egitimin, Tipta Uzmanlik Kurulu tarafindan yayinlanmis,
genisletilmis egitim muifredatina uygun organize edilmesinde egitim sorumlusuna yardimci olur.
e) Ana bilim dalinda mezuniyet sonrasi egitim géren arastirma gorevlilerinin elektronik veya basili
egitim karnelerinin diizenli doldurulmasindan ve takibinden sorumludur.
f) Mezuniyet sonrasi egitim alan arastirma gorevlilerinin tezlerinin, tez danigsmanlari tarafindan
3 ayda bir degerlendirilmesini ve raporlanmasini saglar. Bu raporlari, istendigi takdirde, Mezuniyet
Sonrasi Egitim Komisyonunun rutin degerlendirmelerinde sunar.
g) Mezuniyet sonrasi egitim temsilcisi 6gretim Uyesi, Mezuniyet Sonrasi Egitim Komisyonu
degerlendirme toplantilarina katilir ve ana bilim dalindaki egitim faaliyetleri hakkinda komisyona bilgi

verir.
DORDUNCU BOLUM
Uzmanlhk Egitimi
MADDE 9-
a) UETS e-karne sistemi aktif olmamasi durumunda egitime baslayan her uzmanlhk 6grencisi igin

yazili asistan izlem karnesi olusturulur. Yazili asistan karnesi Tipta Uzmanlik Kurulunun her ana bilim
dal ve bilim dali icin ayri ayr olusturdugu cekirdek egitim mifredatina uygun yeterlilik maddelerini
icerir.

b) Cekirdek ve genisletilmis egitim mifredatinin usuliine uygun olarak hazirlanmasi ve
glncellenmesi (Tipta Uzmanlik Kurulu tarafindan onayli c¢ekirdek egitim mifredati varliginda bu
mufredat esas alinir), egitim karnesinin iceriginin olusturulmasi egitimi veren ana bilimdali veya bilim
dal baskanliginin sorumlulugundadir.



c) Uzmanlik Egitimi Karnesi program yoneticisi tarafindan alti ayda bir kontrol edilir ve eksiklikler
varsa program slresi icinde tamamlattinilir. Karnelerin diizenli ve gerektigi sekilde doldurulmasi
mezuniyet sonrasi egitim temsilcisi 6gretim Uyesi araciligl ile Mezuniyet Sonrasi Egitim Komisyonu
tarafindan sorgulanir.

d) Mezuniyet sonrasi egitim kazanimlari UETS e-karne (izerinde arastirma gorevlisi tarafindan
doldurulur ve kazanimlar 6gretim lyesi tarafindan onaylanir. Elektronik karne sisteminin aktif olmadigi
durumlarda karnelerin basili formatlarinin doldurulmasi ve saklanmasi uzmanlik 6grencisinin
sorumlulugundadir.

e) Uzmanlk egitimini tamamlayanlara egitim karnesi UETS (zerinden karne formatinda
bastirilabilir. Elektronik karnenin bulunmadigi durumlarda karnenin onayli bir érnegi mezuniyet
sonrasinda arastirma gorevlisine basili olarak teslim edilir.

f) Uzmanlik egitimi boyunca, bu amagla yapilan vizit ve poliklinik mesaisinden ana bilim dali veya,
uzmanlik 6grencisi bilim dalinda goérevli ise, bilim dali baskani sorumludur. Ana bilim dali ve bilim dal
baskanlari, uzmanlik 6grencilerinin egitim faaliyetlerini 6gretim Uyesi esliginde ve gozetiminde
yapmasini saglamakla sorumludur.

MADDE 10-

a) Rotasyon yapan tipta uzmanlik 6grencileri bu siire boyunca rotasyon yaptiklari ana bilim/bilim
dalinin programina uymakla yikimladdarler.

b) Birim ici rotasyonlar ve sureleri egitim gereksinimine gore ana bilim/bilim dali akademik kurulu
tarafindan belirlenir.

Cesitli ve Son Hikiimler

Yiiriirliik

MADDE 11- Bu ydnerge, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi Kurulunca kabul edilen tarihte
yururlige girer.

Yiriatme

MADDE 12- Bu yénerge, istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani tarafindan yiritalir.

Istanbul Medeniyet Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte Kurulunca 31.01.2022 tarih ve 2022/03 sayili toplantisinda alinan 03 nolu karari ile
uygun bulunmustur.(UBYS:220005255)



