GOREV TANIMI FORMU

iSTANBUL MEDENIYET

UNIVERSITESI
BiRiM ADI : | Tip Fakiiltesi
ALT BIRIM ADI : | Fakilte Sekreteri
iS UNVANI : | Teknik Hizmetler
EN YAKIN YONETICILERI : | Fakilte Sekreteri
ALTINDAKI iS UNVANLARI -

UNVANI:

Tekniker/Teknisyen

CALISTIGI BOLUM:
TIP FAKULTESIi BAGLI OLDUGU KiSi / KURUL :

Fakulte Sekreteri

KENDiSiNE BAGLI KADROLAR :

GOREVDE OLMADIGI ZAMAN YERiNi ALACAK KiSi /YETKILERi :

Tekniker/Teknisyen

CALISMA KOSULLARI:

Calisma saatleri: 08:00-16:30

TEMEL GOREV VE SORUMLULUKLARI:

00

Laboratuvari ve acgik alan g¢alismalarini 6gretim elemaninin istegi dogrultusunda hazir
etmek,

Ogrencilere teknik konularda yardim etmek,
Yanlis kullanimlara karsi koruma saglamak,

Arizalarin giderilmesi; ariza giderilemiyorsa raporlayip bildirme ve ilgili daire
baskanligindan yardim talep etmek,

Calisma ortamina giren tiim mdsterilerin ortamdan memnun ayrilmasini saglar

Hizmet ve goérev bakimindan ilgili birim amirlerine ve Fakiilte Sekreterine karsi
sorumludur.

Bagli oldugu stireg ile Ust yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri
yapmak.
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YETKILERI
e Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

e Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli arac ve gereci kullanabilmek.

BU iSTE CALISACAK KiSIDE ARANAN NIiTELIKLER

e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak

e Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak,

e Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

e Faaliyetlerini en iyi sekilde slrdiirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme
niteliklerine sahip olmak.

EGiTiM SEVIYESi VE KONUSU :

e Meslek Yuksekokulu/ Meslek lisesi mezunu olmak.

TECRUBE VE KONUSU :

e GoOrevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
e Faaliyetlerini en iyi sekilde strdlrebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme
niteliklerine sahip olmak.

ONAYLAYAN
HAZIRLAYAN

Tip Fakdltesi Faklte Sekreteri Tip Fakultesi Dekani
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